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Introducción: 
Como distrito escolar, Lovelady ISD espera dar la bienvenida a los estudiantes de regreso a la 
escuela el 18 de agosto. A pesar de los desafíos con COVID-19, nuestro distrito continuará 
brindando una experiencia educativa segura y excelente para nuestros estudiantes. Esto 
seguirá siendo un esfuerzo de equipo entre las escuelas y los padres. 

El plan del Distrito Escolar Independiente de Lovelady para el año escolar 2021-22 toma en 
consideración la seguridad y el bienestar de los estudiantes y el personal. Los puntos 
destacados del plan del Distrito incluyen protocolos continuos de desinfección y limpieza, 
distanciamiento social y uso opcional de mascarillas. 

LISD apoya las decisiones individuales de los estudiantes, el personal y los padres con 
respecto al uso de una máscara mientras se encuentran en la propiedad de Lovelady ISD. El 
uso de mascarillas es una medida de precaución. El uso de máscaras beneficia a quienes las 
usan ya quienes la persona se encuentra. La mejor protección es una máscara que sea una 
cubierta facial de algodón de varias capas. 

Además, sepa que las opciones de campus pueden cambiar según las condiciones de salud, el 
cierre necesario de la escuela y la orientación continua recibida del Estado de Texas y la 
Agencia de Educación de Texas. Los administradores del distrito continuarán monitoreando la 
situación junto con cualquier actualización en los requisitos para la exclusión del Departamento 
de Salud del Estado de Texas. Servicios. 

Si tiene preguntas relacionadas con los servicios de ESSER o la continuidad de los servicios, 
puede comunicarse con lo siguiente: 
Escuela primaria/secundaria Lovelady       Escuela Secundaria Lovelady/Jr. Alto        Consejero de 
Distrito 
Kelli Robinson- Directora del campus Jo Martinez- Directora del campus Leslie Gilchrist 

 krobinson1@loveladyisd.net  jmartinez1@loveladyisd.net     lgilchrist@loveladyisd.net 
936-636-7616 ext. 4401 936-636-7616 ext. 3301 936-636-7616 ext.3302

Autoevaluación diaria: 
Autoevaluación de la salud: 

Antes de llegar a la escuela, abordar el transporte escolar o ingresar a una instalación 
de LISD, todos los estudiantes, el personal y los invitados deben autoevaluarse y poder 
responder "no" a cada pregunta a continuación. ¿Han comenzado recientemente a 
experimentar alguno de los siguientes de una manera que NO es normal para ellos? 

o Sensación de fiebre o temperatura medida mayor o igual a 100.0°F
o Pérdida del gusto o oler
o Tos
o Dificultad respiración
o brevedad de aliento
o Dolor de cabeza
o Escalofríos

mailto:krobinson1@loveladyisd.net
mailto:jmartinez1@loveladyisd.net
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o Dolor de garganta 
o Tembloroso o exagerado temblando 
o Dolor muscular significativo o dolor 
o Diarrea 
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Protocolos de salud estudiantil: 
• Todos los padres son responsables de garantizar que se realice una autoevaluación 

diaria de cada estudiante antes de venir a la escuela o al internado. transportación. 
• Si un niño da positivo por COVID-19 o está activamente enfermo con COVID-19, el niño 

debe ser excluido de la escuela por un período de aislamiento de diez días a partir de la 
fecha de inicio de los síntomas o la fecha de la prueba si el niño es asintomático. Dentro 
de las últimas 24 horas del período de diez días el niño debe estar libre de síntomas. 
Alentamos a las personas a buscar consejo médico de su médico si reciben una prueba 
positiva o muestran COVID-19 síntomas. 

• Se les pide a los padres que informen a la enfermera de la escuela si su hijo ha dado positivo por COVID-19. 
Los distritos escolares públicos deben informar los casos positivos a la Agencia de 
Educación de Texas. 

• Si a su hijo se le ha realizado la prueba de COVID-19, lo alentamos a que lo mantenga 
en casa hasta que haya recibido los resultados. Una vez que el niño haya recibido un 
resultado negativo de una prueba de PCR, puede volver a escuela. 

• Debido a la Ley de Privacidad de la Información de Salud (HIPA), no podemos brindar 
ninguna información sobre un estudiante positivo de COVID-19 o empleado. 

• Todos los estudiantes deben practicar la higiene de manos y las vías respiratorias apropiadas. 
etiqueta. 

• Los estudiantes que están completamente vacunados no necesitan usar máscaras, 
pero apoyamos a los estudiantes o al personal que eligen usar una mascarilla. 

• Todos los estudiantes deben lavarse las manos regularmente durante 20 segundos. 

 
Uso de máscara: 

 
Según GA-36 y GA-38, los sistemas escolares no pueden exigir que los estudiantes o el personal usen 
máscaras. LISD apoya las decisiones individuales de los estudiantes, el personal y los padres con 
respecto al uso de máscaras mientras se encuentran en la propiedad de Lovelady ISD. El uso de 
máscaras es una medida de precaución y beneficia a quienes la usan y a quienes se encuentran 
con la persona. La mejor protección es una máscara que sea una cubierta facial de algodón de 
múltiples capas. 

 

Protocolo de transporte: 

El Departamento de Transporte de Lovelady ISD ofrece la siguiente guía a los padres y cuidadores 
con respecto al transporte en autobús escolar para las rutas diarias de autobús, así como para 
las excursiones. Las rutas de autobús funcionarán a capacidad regular. 

 
Procedimientos de autobús: 

• Cada autobús voluntad ser desinfectado Entre rutas y Transportación personal 
miembros voluntad estar capacitado en la desinfección adecuada procedimientos. 
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Student/Staff Common Areas: 
 

 

Aulas: 
• El uso de desinfectante de manos por parte de los estudiantes en las aulas de Pre-K o 

Kindergarten será supervisado por un miembro del personal. miembro. 
Biblioteca: 

• Se desinfectarán las superficies de alto contacto (es decir, mesas, sillas, manijas de 
puertas, equipos tecnológicos) regularmente. 

Patios de Recreo / Recreo: 
Los estudiantes deben practicar una buena higiene de manos antes de salir a jugar e 
inmediatamente después de regresar al edificio. 

 

Nutrición infantil: 
El CDC afirma que no hay evidencia de que el COVID-19 se propague a través de los alimentos. 
Sin embargo, puede propagarse en utensilios compartidos y cuando las personas se congregan 
alrededor de las áreas de servicio de alimentos. Los estudiantes no deben compartir utensilios 
para comer y tratar de mantener la distancia social entre ellos en el área de servicio. 
En caso de aprendizaje remoto, nuestro plan de continuidad de servicios incluirá que todas las 
comidas para los pasajeros del autobús se entregarán directamente a los hogares durante la 
semana. Las entregas de comidas saldrán según los horarios de la ruta del autobús de la tarde 
todos los viernes para ser dejadas en los hogares para la próxima semana. Todas las comidas 
de los pasajeros de automóviles se recogerán en el frente de los campus respectivos según los 
horarios de entrega de recogida de la tarde todos los viernes de la próxima semana. 

 

Protocolo de visita a la clínica/enfermera: 
• Se recomendará la aplicación de desinfectante de manos para todos antes de 

ingresar a una clínica del campus, a menos que el estudiante tenga problemas. 
respiración. 

 
• Se recomienda encarecidamente a los estudiantes que usen una máscara cuando visiten el clínica. 

Individuos confirmados con COVID-19: 
Aquellas personas que tengan una prueba positiva de COVID-19 confirmada por laboratorio 
están excluidas de asistir a la escuela por un período de aislamiento de diez días. Alentamos a 
las personas a buscar consejo médico de su médico si reciben una prueba positiva o muestran 
síntomas de COVID-19. 

 

Prueba anterior positiva de COVID-19: 
Si una persona que se recuperó de COVID-19 en los últimos 90 días y tiene nuevos síntomas 
de COVID-19, la persona puede necesitar una evaluación para la reinfección, especialmente si 
la persona ha tenido contacto cercano con alguien infectado con COVID-19. 



Vaccinated Person: 
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Se considera que una persona está “totalmente vacunada” una vez que han pasado 14 días 
después de recibir la segunda dosis de una vacuna de dos dosis o 14 días para una vacuna de 
una sola dosis . Lovelady ISD alienta a aquellos elegibles para una vacuna COVID-19 a recibir 
una. No se requerirá ni se le pedirá a ninguna persona que identifique su estado de 
vacunación en Lovelady ISD. 

• Si la persona vacunada no ha experimentado ningún síntoma de COVID-19 después de la 
exposición por contacto cercano a una persona confirmada por prueba, no es necesario 
que se aísle. Las personas completamente vacunadas aún deben controlar los síntomas 
de COVID-19 durante los 14 días posteriores a la exposición. Si experimentan síntomas, 
deben aislarse de los demás y ver a su médico. proveedor. 

 

Higiene para el personal y los estudiantes: 
Todos los estudiantes y el personal deben seguir las acciones preventivas normales mientras 
trabajan, lo que incluye lavarse las manos y evitar tocarse los ojos, la nariz y la boca. Lávese las 
manos con agua y jabón durante 20 segundos o use desinfectante para manos con 60 % de 
alcohol si no hay agua y jabón disponibles. 
Los momentos clave para lavarse las manos son: 

• Después de usar el baño 
• Antes de comiendo 
• Después de sonarse la nariz, toser, estornudos 
• Después comiendo 
• Antes y después de cuidar a otro persona. 

 

Limpieza/Desinfección de Habitaciones/Objetos y Uso de Manos  Desinfectante: 
• Además de nuestro servicio de conserjería, todos los departamentos y campus de 

nuestro distrito escolar tendrán suministros de limpieza/desinfectante y desinfectante de 
manos disponibles con instrucciones. para usar. 

• Cada campus utilizará estaciones desinfectantes a base de alcohol en todas las áreas 
comunes del campus para promover la seguridad y la salud. practicas 

• Se instalarán estaciones desinfectantes en las entradas principales a campus 
• Se alienta al personal y a los estudiantes a limpiarse y desinfectarse las manos 

durante todo el día de escuela. 
 

Expectativas de limpieza: 
• Cada salón de clases y baño se desinfectará diariamente con grado hospitalario o 

productos similares. 
• Se proporcionará desinfectante a cada salón de clases y áreas comunes para 

maximizar habitación a habitación limpieza. 



Intervention and Support: 
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Alumno: 
• Asistir a las sesiones de intervención/tutoría según lo establecido por su maestro o escuela. 
• Informar a los maestros cuando se necesita apoyo adicional necesario. 

Padre: 
• Permita que su hijo asista a sesiones de intervención/tutoría como necesario. 
• Ayudar a apoyar su necesidades del niño estableciendo y manejando el horario diario 

comunicado por el profesor. 
• Ayude a su hijo a ser dueño de su aprendizaje. Proporcione apoyo y aliento y espere tus 

hijos a hacer sus parte. 
Maestro: 

• Brindar sesiones de intervención o tutoría como necesario. 
• Seguir los IEP de los estudiantes/adaptaciones 504 en todo el aprendizaje entornos. 
• Usar datos para identificar las necesidades específicas de los estudiantes para el enriquecimiento y 

intervención. 
• Supervisar el progreso de los estudiantes con fidelidad de acuerdo con recomendaciones 
• Proporcionar y comunicar el horario de oficina o el período de conferencias para el 

estudiante/padre apoyo. 
• Asistir y participar en eventos profesionales. aprendizaje. 

 
              Continuidad de Servicios Soportes Tecnológicos 
 

• Todos los estudiantes reciben un dispositivo Chromebook para acceder al plan de estudios en línea 
según las instrucciones de su maestro/maestros. Los puntos de acceso para proporcionar acceso a 
Internet se otorgan a los estudiantes según los datos de la encuesta para garantizar que todos los 
estudiantes tengan acceso a Internet en su hogar.                       

Apoyo social y emocional para estudiantes (en persona): 

• El personal capacitado está disponible para proporcionar recursos y estrategias para 
apoyar a los estudiantes en lo social y emocional. bienestar. 

• El personal capacitado también está disponible para proporcionar prácticas 
informadas sobre el trauma y para apoyar a los estudiantes y está bien versado en 
cómo informar posibles amenazas de comportamiento. 

• En caso de que se requiera aprendizaje remoto, habrá personal capacitado 
disponible a través de Zoom, correo electrónico, teléfono y texto para 
proporcionar los servicios anteriores. 

 
 

Qué Esperar/Social y Emocional: 
Reacciones típicas Todo el mundo reacciona de manera diferente ante situaciones 
estresantes: ansiedad, preocupación o miedo relacionado con su propio estado de salud. 
• El estado de salud de otras personas a las que pueda haber expuesto al enfermedad. 



Intervention and Support: 
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• Preocupación por poder cuidar efectivamente a los niños u otras personas en su cuidado. 
• Incertidumbre o frustración sobre cuánto tiempo deberá permanecer en esta 

situación, e incertidumbre sobre la futuro. 
• Soledad asociada con sentirse aislado del mundo y del ser amado. unos. 
• Enfado si cree que estuvo expuesto a la enfermedad por culpa de otros. negligencia. 
• Aburrimiento y frustración porque es posible que no pueda trabajar o participar en 

actividades cotidianas regulares. actividades. 
• Incertidumbre o ambivalencia acerca de la situación. 
• Un deseo de usar alcohol o drogas para afrontar. 
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Directrices generales para empleados: 
• Los empleados deben realizar una autoevaluación médica antes de presentarse a 

trabajar. Autoevaluación médica incluye preguntas tal como nuevo o empeorando tos, 
falta de aliento, dolor de garganta, pérdida del gusto o del olfato, sensación de fiebre o 
una temperatura medida mayor o igual a 100.0° Fahrenheit o contacto cercano 
conocido con una persona que se ha confirmado por laboratorio que tiene COVID-19. 

• Los empleados que den positivo por COVID-19 o estén activamente enfermos con 
COVID-19, el empleado debe ser excluido de la escuela/trabajo por un período de 
aislamiento de diez días a partir de la fecha de inicio de los síntomas o la fecha de la 
prueba si el empleado es asintomático. Dentro de las últimas 24 horas del período de 
diez días, el empleado debe estar libre de síntomas. Alentamos a las personas a 
buscar consejo médico de su médico si reciben una prueba positiva o muestran 
COVID-19 síntomas. 

• Debido a los requisitos de informes del Departamento Estatal de Servicios de Salud 
de Texas, los empleados deben informar si han recibido un resultado positivo de 
COVID-19 confirmado por laboratorio. a su directo supervisor. 

• Si se ha hecho la prueba de COVID-19, le recomendamos que se quede en casa hasta 
que he recibido tu resultados. 

• A los empleados no se les otorgará una "licencia por COVID-19" como en el año 
anterior, en caso de que un empleado dé positivo en la prueba de COVID-19 o se 
exponga a una persona que haya dado positivo en la prueba de COVID-19. Un 
empleado será elegible para usar la licencia acumulada para su ausencia. 

• Todos los empleados deberán conocer, comprender y practicar métodos para 
protegerse a sí mismos y a los demás del COVID-19 en trabajar. 

• Las personas deben estar libres de fiebre durante al menos 24 horas sin el uso de 
medicamentos para bajar la fiebre antes de regresar a Trabajo escolar. 

• Las personas deben estar libres de diarrea durante al menos 24 horas sin el uso de 
medicamentos para suprimir la diarrea antes de regresar a Trabajo escolar. 

• Los empleados deben cumplir con la guía de los CDC con respecto a la mano frecuente Lavado. 
• Los miembros del personal que están completamente vacunados no necesitan 

usar máscaras, pero apoyan a los estudiantes o al personal que eligen usar un 
mascarilla. 

• Mostrar respeto, cuidado y compasión por los demás al seguir las pautas. 

 
A medida que continúa la crisis de salud pública, hemos estado planificando la apertura del año escolar 2021-
2022 con un enfoque en la salud, la seguridad y el bienestar de nuestro personal, estudiantes y comunidad. 
Como Lovelady ISD está planificando, nuestro plan sigue específicamente las recomendaciones para la 
apertura y el funcionamiento de las escuelas proporcionadas por los Centros para el Control y la Prevención de 
Enfermedades (CDC), los funcionarios de salud estatales y locales y la Agencia de Educación de Texas. 
Garantizar la seguridad y la salud de nuestros estudiantes y maestros es nuestra principal prioridad. 
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